CANDIDATURA UGT A LA
JUNTA DE PERSONAL DEL
SERIS. AREA UNICA

Pilar Garcia Lépez de Lacalle
Pilar Alejandre Castillo

M2 Rosa Garcia Larrubia

M? Teresa Chocarro Chocarro
José Luis Fernandez Gonzalez
M? Teresa Gémez Sanchez
Almudena Pérez Pena
Roberto Mendaza Acedo
Encarna Samaniego Grisalena
M? Luisa lzco Preciado

M? Victoria Ibarrula Glera
Esperanza Herrero del Pozo
Camilo Guerrero Calderén
Esther Ortigosa Sos

Pilar Cahada Yagiie

Cristina Sobrén Zangroniz
Nuria Aldonza Fernandez
Concepcion Pérez Narcue
Luis Lafuente Zuineda

Marina Cuadra Hernandez
Jesis Vicente Jiménez Ladrén
M? Pilar Barcenas Ruiz

M? Eugenia Saenz Fernandez
M? Azucena Caceo Forcada
José Manuel Orive Abds

... y otros 52 compaifieros mas.
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UGT esta formado por
profesionales sanitarios
y no sanitarios del
ambito publico riojano
que cabreados con la
politica de recortes,
defienden la recuperacioén
de los derechos
laborales perdidos y el
mantenimiento de un
sistema de salud publico,
universal y de calidad.

— UNETE POR EL EMPLEO y contra los recortes en personal

Contra la precariedad de los contratos “de acimulos de tareas” y
por la creacion de interinidades en las plazas vacantes desocupadas.
Por la recuperacion de un minimo del 100% de la tasa de reposicion
de efecivos. Por una Oferta Publica de Empleo suficiente.

Por la negociacion de una bolsa de empleo temporal justa y
transparente para personal sanitario y no sanitario, incluidas todas
las especialidades médicas.

— UNETE POR LA SANIDAD PUBLICA, universal y de calidad

Por una gestion eficiente y transparente de los recursos publicos.

Contra la privatizacion de servicios (rayos, mantenimiento

y lavanderia) y contra los conciertos injustificados (para
intervenciones quirdrgicas y para camas de convaleciencia con
Viamed).
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— EN LAS MESAS DE NEGOCIACION

Las mesas sectoriales del SERIS en estos cuatro afios se han caracterizado
por la imposicién unilateral de la consejeria de un sin nimero de recortes
como la ampliacién de jornada a 37,5 horas semanales y el bloqueo de la
carrera y desarrollo profesional. A pesar de la manifiesta falta de voluntad
negociadora de la consejeria de Salud, UGT ha seguido presentando
numerosas propuestas de compromiso con los trabajadores.
Seguiremos luchando por una negociacion real.

EN LA CALLE

En UGT hemos promovido multitud de acciones de presion en la calle
(concentraciones todos los viernes en los centros de trabajo durante
un afo, siendo mas significativas en el Hospital San Pedro, huelgas
generales con manifestaciones multitudinarias...) Ademas de participar
activamente en todos los movimientos asociativos en defensa de los
Servicios Publicos como Marea Blanca de La Rioja y la Plataforma en
Defensa de la Sanidad Publica.

Desde UGT hemos denunciado pablicamente todos los ataques contra
los empleados publicos del SERIS y el desmantelamiento de los servicios
sanitarios publicos a través de ruedas de prensa, comunicados, Tribunas
de opinién... y la elaboraciéon de los documentos ‘La verdad sobre la
Sanidad Riojana’ , declaracién conjunta ‘La sanidad en La Rioja’ y ‘La
atencién primaria en La Rioja’.

Tu cabreo no cabe en una urna, tu Voto Si VOTA UGT

_ EN LOS TRIBUNALES

En estos afos de duros ataques y recortes nuestro servicio juridico ha
interpuesto numerosas reclamaciones individuales y colectivas, de los
gue ya se han recuperado los dias devengados de la paga extra 2012.
Aunque lenta, la justicia esta reconociendo nuestros derechos.

Reclamaciones de UGT pendientes de sentencia:
Reclamacion de la paga extra de diciembre 2012 en su totalidad.

Reclamacion de la aplicacién de la jornada de 37,5 horas
semanales.

Reclamacion de la carrera y desarrollo profesional.
Reclamacion de los dias de antigiiedad (canosos).
Demanda sobre la movilidad de personal no sanitario del afo 2014.

Reclamacion ante el Tribunal Central de Recursos Contractuales de
Madrid por la renovacion del concierto de pruebas radiolégicas de
enero 2013.

Demandas del uso irregular de la libre designacion en el SERIS,
sin convocatoria publica y en el caso de nombramiento de personal
no fijo.

Reclamacion de mayor informacion de la plantilla y la relacion de
puestos de trabajo (RPT) del SERIS.

Reclamacion de los dias de permiso por intervencion de Cirugia
Mayor Ambulatoria.

Reclamacion de restos horarios en jornadas anuales de alternancia
de lunes a domingo, en turnos de manhana o tarde.

Reclamacion del derecho a trabajar las noches en el turno rotatorio
adjudicado por movilidad (sentencia YA ganada).
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UNETE POR TU SALARIO

¢ Por la devolucién integra de la Paga Extra suprimida.

® Por el complemento de carrera y desarrollo profesional.

e (Contra la congelacion de las retribuciones.

® Por la cobertura del 100% de las bajas desde el primer dia.

UNETE POR TUS CONDICIONES LABORALES

¢ Por la revision de la aplicacion de la jornada de 37,5 horas
semanales: prolongacion de media hora de la jornada diaria y
contabilizacion de solape como tiempo trabajado.

® Por la recuperacion de los moscosos, canosos y dias adicionales
de vacaciones por antigliedad.

® Por la sustitucién de bajas, permisos, vacaciones y jubiliacones.
iNo a los acimulos de cupos en AP ni en el resto del SERIS!

® Por la mejora de la salud y la seguridad en el trabajo.

UNETE POR TU FUTURO PROFESIONAL

® Desbloqueo de la Carrera y Desarrollo Profesional ;YA!
e Desarrollo de especialidades de personal sanitario no facultativo.
e Desarrollo de una verdadera promocioén interna.

Por una formacién continua y de calidad en horario de trabajo.




